Krokoms kommun
rekryterar Kommunikator

Krokoms kommun ligger mellan Ostersunds och Are kommuner i Jamtlands 1an och har mycket att erbjuda.
Vi har attraktivt boende med nérhet till saval fjall- som stadsmiljo och goda mojligheter till rik fritid med
kultur, naturupplevelser med jakt och fiske. | kommunen arbetar vi halsoframjande for vara invanare och
medarbetare.

Krokoms kommun har ca 14 500 invanare och 1 250 anstallda. Kommunen styrs av en allians mellan C, M,
MP, KD, och FP. Ekonomin ar vélskott med positiva resultat under en lang rad av ar. Krokom ar en inflytt-
ningskommun som nu gor stora investeringar i forskolor och skolor. For nagra verksamheter finns alternativa
utférare och fler verksamheter kommer att prévas. Utvecklingen i kommunen sker i en nara och éppen
dialog med medborgare och medarbetare.

Kommunfullmaktiges vision: "Krokoms kommun ar en valmaende kommun i balans med miljé, manniskor
och ekonomi”. Mer information om kommunen finns pa www.krokom.se

Arbetsbeskrivning

Informationsenheten bestar av en kommunikator, en informationsassistent och en medarbetare vilken
arbetar med inflyttarservice. Enheten ger service och stdd till kommunens verksamheter i informations- och
kommunikationsfragor. | samband med ett generationsskifte rekryterar vi nu en ny medarbetare for den
aktuella tjansten, vilken &r direkt understalld Administrativ chef.

I rollen som kommunikatér arbetar du pa bade operativ och strategisk niva och du planerar och ledar
informationsenhetens arbete. Du kommer ocksa att vara internt radgivande i informations- och kommunika-
tionsfragor. | arbetet ingar att samordna den évergripande interna och externa informationen liksom aktuella
marknadsforingsinsatser och varuméarkesbyggande. Du haller kontakt med media och ansvarar operativt att
aktuell information paannonseras i press, pa hemsida och intranat. | arbetet ingar att vara ansvarig webb-
redaktor och den som ocksa producerar informationsmaterial. Du ingar i krisledningen och &r adjungerad i
kommunchefens ledningsgrupp.

Vem ar du?

Du har:

. akademisk utbildning inom information, kommunikation och marknadsforing
. erfarenhet fran motsvarande tjanst

. latt for att uttrycka dig i tal och skrift pa svenska och engelska

. ett kreativt arbetssatt och entusiasmerar andra

. vana av att hantera aktuella informationsverktyg

Du ar:

. drivande, sjalvgaende och ansvarsfull

. flexibel och van att arbeta under tidspress

Vi raknar med att du skall kunna tilltrada tjansten under maj-juni. Korkort ar ett krav.

Har du fragor om tjansten ar du valkommen att kontakta kommunchef Elisabet Sjéstrom, 0640 — 163 80
eller administrativ chef Siv Gahlin, 0640-161 06. Fackliga foretradare nas via kommunens vaxel 0640 — 161
00.

Vi samarbetar med Manpower.

Du registrerar din ansékan pa www.manpower.se (joblD 628360), dar du ocksa soker tjansten.

OBS - Vi vill att du gor en fullstandig registrering i systemet och utéver detta finns méjligheten att ladda ner
ett eget personligt CV. Sista ansdkningsdag ar den 15 mars.

Kontaktperson
Har du ytterligare fragor om processen kan du kontakta rekryteringskonsult
AnnaKarin Berggvist pa Manpower, 070 — 377 20 63.



